® ® @ FUNDACIO

(M IRES

OFERTA DE LLOC DE TREBALL

|[PROMOCIO INTERNA: Ix | |SELECCIO EXTERNA: Ix |
LLOC DE TREBALL: PALMA

Denominacio: Psicoleg/Psicologa

Servei/Projecte/Area: Programa Relacions Sanes

N2 Places: 1

CONDICIONS CONTRACTUALS:

Tipus de Contracte: Interinitat (excedéncia)
Duracié del contracte: 6 mesos

Jornada Habitual: 10 hores/Setmanals
Remuneracio: 552 € brut mensuals (12 pagues)
Centre de treball: Plaga Alexandre Jaume 9 (Palma)

FUNCIONS/ COMPETENCIES:

Descripcio:

-Coneixement, difusié i desenvolupament del programa Relacions Sanes segons el projecte técnic.

-Gestio i contacte de les derivacions rebudes.

‘Intervencid individual i grupal, si escau, de persones del col-lectiu LGTBIQ+ que hagin patit/exercit violéncia per
part/cap a la seva parella o ex parella.

‘Intervencié individual i grupal, si escau, d’homes agressors en el context de les violéncies masclistas.
-Coneixement de la xarxa d"atencio a persones del col-lectiu LGTBIQ+ de les llles Balears, aixi com el recursos
d’atencid de les violéncies masclistes.

-Elaboracio de projecte i memoria del programa que respongui als estandards de qualitat de |’entitat.
-Reunions de seguiment amb la coordinacié del servei.

-Formacio continuada en els aspectes propis de la seva intervencio.

REQUISITS:
Lloc de Residéncia habitual: Indiferent
Licenciatura/Grau en psicologia

Titulacié:

Formacio especifica: Formacio i/o coneixements en: Perspectiva de Génere, Igualtat,
violencies masclistes, col-lectiu LGTBIQ+

Experiéncia (tipus i temps) Al mensy un any d’experiéncia en intervencio psicologica

indiviudal, valorable la intervencioé grupal. Coneixement sobre les
dinamiques de relacions violentes. Coneixements sobre les

caracteristeques del col-lectiu LGTBIQ+.

Carnet de conduir: Preferiblement

Vehicle: Preferiblement

IDIOMES: Catala, Castella, Anglés valorable

OFIMATICA: Nivell usuari

Habilitats i competéncies:

Persona dinamica, autonoma, responsable i orientada als objectius del programa. Capacitat d’adaptacid, versatil
i resolutiva. Implicada i oberta a oferir solucions davant problematiques propies del col-lectiu i al servei del que
forma part.

ASPECTES CONCRETS A VALORAR:

DATA LIMIT DE PRESENTACIO DE C.V.
posteriorment a la data indicada no s' admetran més CV per aquest proces de seleccio
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