
PROMOCIO INTERNA: X SELECCIO EXTERNA: X

LLOC DE TREBALL:

Denominació: 

Servei/Projecte/Àrea: 
Nº Places: 1

CONDICIONS CONTRACTUALS:
Tipus de Contracte:
Duració del contracte:
Jornada Habitual:
Remuneració:
Centre de treball:

FUNCIONS/ COMPETÈNCIES:

Descripció:

REQUISITS:

Lloc de Residència habitual:
Titulació:

Formació específica:

Experiència (tipus i temps)

Carnet de conduir:
Vehicle:
IDIOMES:

OFIMÀTICA: 
Habilitats i competències:

DATA LIMIT DE PRESENTACIÓ DE C.V.

Formació especialitzada en Igualtat de gènere i prevenció de 
violències masclistes.
Experiència en dinamització de grups i formació
Experiència o coneixements en recerca qualitativa 
Capacitat de redacció i síntesi de continguts

Capacitat d’anàlisi i pensament crític. Habilitats de comunicació i dinamització de tallers, empatia, perspectiva 
de gènere interseccional i capacitat per respondre a les necessitats de les persones a qui van adreçades les 
accions. Capacitat d'organització, flexibilitat, autonomia, proactivitat en les tasques a desenvolupar i treball en 
equip.  Coneixement de la xarxa de recursos d'igualtat i volències a Mallorca. 

OFERTA DE LLOC DE TREBALL

PALMA
Tècnica de recerca i formació en igualtat de gènere i prevenció de les violències 
masclistes

Departament de prevenció de violència masclista, formació en igualtat de gènere 
i campanyes de sensibilització amb perspectiva de gènere.

Fundació IRES promou la igualtat d'oportunitats entre dones i homes i vetlla pel respecte a la diversitat de les 
persones. En aquesta línia, es valorarà a les persones que disposin de certificat de discapacitat i/o la pertinença 
a un col.lectiu d'especial vulnerabilitat.

18/05/2026
posteriorment a la data indicada no s' admetran més CV per aquest procès de selecció

Àmbit de recerca:
Participació en el disseny i implementació d’una diagnosi participativa
Realització d’entrevistes, grups focals i recollida de dades
Sistematització i anàlisi de la informació
Suport en l’elaboració d’un protocol d’acompanyament per a professionals
Redacció de continguts tècnics
Àmbit d’intervenció:
Dinamització de tallers en centres educatius, entitats i altres espais
Adaptació de continguts a diferents perfils (joves, professionals, etc.)
Suport en el disseny de materials formatius
Participació en l’avaluació de les accions formatives

Temporal 
Inicialment fins al 31/01/2027
38,5 hores setmanals
26.284 euros bruts any
Fundació IRES Mallorca

Mallorca

Experiència amb col·lectius en situació de vulnerabilitat 
(discapacitat, joves, etc.)
Coneixement en educació afectivosexual
Experiència en elaboració de materials o protocols
Perspectiva interseccional aplicada
B1
Si
Català i castellà nivell alt

Nivell usuari d’eines ofimàtiques. Valorable: ús d’eines digitals per 
a la recollida de dades i suport a formacions.

Grau en sociologia, educació social, treball social, pedagogia, 
psicologia o similars.
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